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ISTITUTO TECNICO SUPERIORE Iscrizioni in massa:nel 98% dei casi si trova lavoro in 6 mesi

Its Meccatronico, assalto

di candidati a posti sicuri

Partono in 540 allievi, suddivisi

in 22 corsi attivi per 5 diversi profili &%

Quest'anno anche la novita del
Machine learning & data scientist

@@ Piu candidati dei postidi-
sponibili. Sta sicuramente
dando risposte concrete l'ap-
rello lanciato molte volte dal-
e aziende a iscriversi agli Its
Istituti tecnici superiori, ve-
ro ¢ proprio serbatoio a cui le
imprese guardano per cerca-
re le nuove leve in grado di
sostenere crescita, iInnovazio-
ne e sviluppo del sistema pro-
duttivo dI-.J? la rugimm. «E nel
biennio 2021-23 - annuncia
una nota - I'lts Academy
Meccatronico Veneto potra
contribuire a questa richie-
sta ai massimi livelli grazie
all'ampia adesione degli stu-
denti: con untotale di 5 profi-
li formativi, 22 corsi attivi
(12 del 1° anno e 10 del 27) in
10 sedi saranno 540 gli stu-
denti che si formeranno co-
me tecnici superior per il set-
tore meccatronico, della cy-
ber security, dei big data».

Lavoro sicuro Le iscrizioni
dei neo-diplomati sono gun-
te massicce, «segno che si e
compreso che il 98% di occu-
pabilita a sei mesi dal diplo-
ma, misurato dalla classifica
nazionale Indire, € un dato
reale e appetibile, Ed ¢ un da-
to confermato anche dalle
180 aziende coinvolte nell’o-
perativita dell'Tts Meceatro-
nico Veneto che accolgono i
super tecnici una voltadiplo-
mati: futuri project mana-
ger, manutentori, progetti-
sti, ma anche data scientist,
database manager e indu-
strial cybersecurity manager
che, solo per fare alcuni

‘ ‘ | giovani
hanno colto

che le competenze

che offriamo sanno

spalancare le porte
Giorgio Spanevello

Direttore generale Its Meccatronico
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esempi, aziende come Me-
vis, Carel, Acciaierie di Vero-
na, Pietro Fiorentini, Salva-
gnini, Agco, Imanpack, Bre-
ton, Dallan, Piovan assorbo-
no ogni anno, consapevoli
del contributo che possono
dare allinnovazione della-
zienda», E cresciuta per for-
tuna anche la mappa 2021
dei corsi: Vicenza e Schio
hanno 6 classi, e poi Verona
2, Treviso, Conegliano, Mon-
tebelluna 6, Mestre 2, Pado-
va 5, Belluno 1. «8Si registra
una copertura capillare di
quasi tutte le province del Ve-
neto» anche grazie «al sup-
porto costante della Regione
Veneto che ha un'attenzione
particolare verso gli Its, che
co-finanzia attraverso il Fon-
do sociale europeo con il Mi-
nistero dell'Istruzionex.

Corsi Risultano “gettonatis-
simi” 1 corsi di “Tecnico per
l'innovazione di processi e
prodotti meccanici” attivi a
Schio e Treviso, E quelli di
Tecnico superiore per l'auto-
mazione ¢ sistemi meccatro-
nici di Vicenza, Verona, Pa-
dova, Montebelluna, Cone-
gliano, Mestre e ora anche a
Belluno (traguardo raggiun-
to grazie al supporto di Con-
findustria Hermm Dolomi-
ti). «Adesioni oltre ogni
aspettativa anche per le figu-
re in area Ict e Digital che
contribuiranno a governare i
sistemi di produzione indu-
striale digitalizzati e ad ana-
lizzare e proteggere la mole
di dati insiti ormai in ogni im-
pianto: Industrial Cyberse-
curity specialist, Teenico per
Industry 4.0, e il nuovo corso
di Machine learning & Data
scientist». Luigi Rossi Lucia-
ni, presidente della Fonda-
zione Its Meccatronico Vene-
to e di Carel: «La spinta ver-
so la digitalizzazione che sta
investendo il Paese ha sicura-
mente contribuito ad aumen-
tare larichiesta di competen-
ze informatiche in tutti i set-
tori dell'industria. E a casca-
tasi ¢ fatta sentire anche nel-
le iscrizioni dei nostri corsi
in area Digital. Come Its gia
da qualche anno ci stavamo
preparando, consapevoli che
Industry 4.0 avrebbe richie-
sto, non soltanto profili di al-

Allievi s Meccatronico ol \Veneto al lavoro su profoltipl FoTo o ARCHMIO

to livello da integrare nel pro-
cesso produttivo vero e pro-
prio, ma anche figure legate
alla gestione dei big data ge-
nerati dai nuovi impianti»,

Novita: Machine learning &
Data scientist Come detto, &
una novita. A Padova, dove
gia ¢ attivo dal 2020 1l corso
per formare i tecnici in Indu-
strial cybersecurity, sara
inaugurato il corso di Machi-
ne learning & Data scientist,
anche in questo caso grazie
alla  collaborazione con
smact Competence Center
4.0 Triveneto: é il primo cor-
so Its in Veneto dedicato alla
formazione di una figura che
operera per integrare le tec-
nologie nelle attivita azienda-
li quotidiane, lavorando
nell'analisi degli algoritmi e
dei dati, rendendoli com-
prensibili e fruibili al mana-
gement dell'azienda. «Come
Smact - dice il presidente Fa-
brizio Dughiero, prorettore
a Padova - offriamo forma-
zione alle nuove tecnologie
per imprese e lavoratori su
percorsi ad hoc o a catalogo,
ma crediamo che con il no-
stro coinvolgimento nell'or-
ganizzazione e coordinamen-
to dei nuovi corsi digitali di
[ts Meccatronico Veneto sia-
mo riusciti allo stesso tempo
arispondere alla necessita di
formare i giovani ad un futu-
ro che € sempre piu digitale
in tutte le professionis.

Contratto di apprendistato
di 3° livello L'interesse delle

aziende e dimostrato anche

dalla scelta di attivare il tiro-
cinio formativo attraverso lo
strumento del contratto di
apprendistato di 3° livello,
«un inquadramento tagliato
su misura per gl studenti Iis
che possono cosi formarsi i
aula e in aztenda con la sere-
nita anche di un supporto
economico», Ne beneficeran-
no inunadecina, dicuiben 7
nell'area Cybersecurity gra-
zie al supporto di Umana.
«La nostra azienda - dice la
presidente Maria Raffael'a
Caprioglio - ha investito in
una struttura dedicata per
supportare le imprese nell'c

perativita e fungere da traii
d'union con le Fondazionis.

Super-affluenza « Per il no-
stro Its e sicuramente un an-
no importante - sorride il di
rettore generale Giorgio Spa-
nevello - l'affluenza elevats
alle selezioni ¢i dice che i gio-
vani sembrano aver colto lo
spessore formativo che affon-
da le radici in 10 anni di sto-
ria e di risultati, La formazio-
ne sul campo, la didattica la-
boratoriale e multidisciplina-
re che prepara i ragazzi non
solo dal punto di vista teeni-
co ma anche delle soft skills,
Emhlum solving e teamwor-
ing su tutte, & oggi garanzia
di ingresso immediato al la-
voro. Questo c¢i permettera
di rispondere al fabbisogno
di tecnici necessari alla Digi-
tal transformation del com-
parto manifatturiero del no-
stro territorio, grazie all'inne-
sto del corso di Belluno e al
nuovo profilo a Padovax».
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